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Fördelning av eventuellt överskott inom Regionhälsans 
område 2025 

Förslag till beslut 
Gemensam nämnd för företagshälsovård samt tolk- och översättarservice 
beslutar 
 
att   fördelningen av eventuellt överskott utgår till nämndens medlemmar 
utifrån deras andel av den förköpta tiden för 2025 enligt nedan: 
 
Nämndmedlem Andel av förköpt tid 
Hallsbergs kommun 4,1% 
Kumla kommun 6,6% 
Laxå kommun 1,6% 
Lekebergs kommun 2,0% 
Lindesbergs kommun 5,7% 
Ljusnarsbergs kommun 0,6% 
Nora kommun 1,8% 
Region Örebro län 41,1% 
Örebro kommun 36,6% 

Sammanfattning 
Den gemensamma nämnden för företagshälsovård samt tolk- och 
översättarservice beslutade 2021-11-12, § 17 om återbetalning av 
Regionhälsans ackumulerade överskott för perioden 2005-2020. I underlaget 
för beslutet angavs att nämnden årligen bör ta ställning till om och i sådant fall 
hur ett eventuellt överskott inom Regionhälsan ska behandlas. Enligt 
samverkansavtalet ska ett eventuellt överskott inom nämndens 
verksamhetsområde tillfalla verksamheten om inte parterna beslutar om annat.  
 
Fördelningen föreslås baseras på den andel av den förköpta tiden som 
nämndmedlemmen haft under 2025. 
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Ärendebeskrivning 
Regionhälsan prognosticerar per juli ett överskott varpå nämnden föreslås ta 
ställning kring hur ett eventuellt överskott ska behandlas. Förslaget är att ett 
eventuellt överskott återförs till nämndens medlemmar vid årets slut. 
Fördelningen av ett eventuellt överskott föreslås, likt tidigare år, baseras på 
andelen av nämndmedlemmarnas förköpta tid för 2025.  

Likt 2024 kommer kostnader för tid som överstiger den förköpta tiden debiteras 
med 1 411 kr per timme. Det betyder att nämndmedlemmar, trots att de får del 
av eventuellt överskott, kan få en tillkommande kostnad för företagshälsovård i 
slutet av året. Även dessa tillkommande kostnader från nämndmedlemmar ska 
återföras till nämndens medlemmar i proportion till nämndmedlemmens 
förköpta tid. Syftet med hanteringen är att skapa en debiteringsmodell som är 
rättvis både vad gäller kostnad för den förköpta tiden och för den nyttjade tiden. 

Konsekvenser för miljö-, barn- och jämställdhetsperspektiven 
Beslutet väntas inte få några konsekvenser ur miljö-, barn- eller 
jämställdhetsperspektiv. 

Ekonomiska konsekvenser 
Förslaget att fördela eventuellt överskott har negativ påverkan på nämndens 
ekonomiska resultat men riskerar inte att nämnden inte når målet om en 
ekonomi i balans. 

Uppföljning 
Uppföljning av eventuell återföring följs upp vid verksamhetsberättelse.  

 

Beslutsunderlag 
- FöredragningsPM gemensam nämnd för företagshälsovård samt tolk- 

och översättarservice 2025-09-03 Fördelning av eventuellt överskott 
inom Regionhälsans område 2025 

Caroline Balkstedt  
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